
GARDIENS 
D’IMMEUBLES 
(NON LOGÉS)

www.cotedazurhabitat.fr

Profil
Début : dès que possible 

Type de contrat : CDI

OFFRE D’EMPLOI 

• Expérience professionnelle d’au moins 5 ans en tant que 
gardien d’immeubles ou ouvrier professionnel dans le logement social
• Bonne maîtrise du langage écrit et parlé est nécessaire 
• Vous êtes apprécié pour votre goût des relations humaines

Missions

• Développez des liens de proximité avec les locataires, et assurez un lien d’interface entre les 
locataires et l’agence
• Apportez aux locataires toutes les informations pratiques et faites remonter à l’agence les 
informations émanant des locataires 
• Intervenez  dans le suivi de l’occupation des logements
• Assurez la propreté et l’hygiène des groupes d’immeuble dont vous avez la charge
• Contribuez à la surveillance technique des installations et au maintien de la sécurité du bâti 
• Assurez l’entretien courant de votre secteur : travaux de peinture, premières réparations des 
équipements d’électricité et en réalisant des petits travaux de serrurerie

recrutement@cotedazurhabitat.fr

Vous êtes placé(e) sous l’autorité d’un chef d’agence 
au sein de la Direction Agences de Proximité.

Localisation : Nice 

1er bailleur des Alpes-Maritimes depuis 
1923, Côte d’Azur Habitat compte 
environ 430 employés, et représente plus 
de 20 000 logements et 46 000 
personnes logées dans 90 communes.  

• Titres restaurants
• Mutuelle de groupe
• Prévoyance de groupe 
• Intéressement
• Prime individuelle annuelle
• Prime de vacances 

À propos de nous

Conditions générales

Nos forces

• La diversité et l’expertise de nos métiers 
• L’ambition de nos collaborateurs
• Notre volonté d’innovation constante et 
la modernisation de nos pratiques 
• Notre présence sur l’ensemble 
du territoire azuréen

H/F


